
公益財団法人 滋賀県産業支援プラザ

良い流れの現場づくりを通して、

人材育成と良い設計、生産性向上、

中小企業の持続的成長を支援します

しが産業生産性向上経営改善センター
Multi-industry Management Improvement Center for productivity
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現場管理者向け講座（8日間コース）

出前人材育成講座

１．成り立ち
企業の持続的な成長と地域創生のため、技術力向上とものづくりの改善が求められてい

ます。特に、ものづくり技術の核は人材であり、産業人材への投資、人材育成を支援する

ことに焦点を当て、滋賀県では、2015年に「滋賀ものづくり経営改善センター」を設立

しました。2019年には、これまでに培った専門知識を第３次産業へも展開し、より幅広

く県内産業の生産性向上を支援する「しが産業生産性向上経営改善センター」がスタート

しました。

２．目指すもの
経営環境の変化に対応し、企業が持続的成長するには、収益力や付加価値向上のために

デジタルツール活用などによる生産性向上と人材育成が不可欠です。当センターは企業も

のづくり診断を通じて強みや課題を明確化し、階層別の人材育成を支援することで、生産

性向上と経営改善を目指します。

３．支援メニュー
企業が自らの強みを伸ばし、弱みを改善するために、ものづくりの実務経験を有し、体系

的な現場改善理論・手法を習得した『生産性向上支援インストラクター（滋賀県知事認

定）』による「企業ものづくり診断」を実施します。また、生産性向上支援インストラク

ターや幅広い教育機関の講師が連携し、経営者から一般社員までを対象とした階層別の人材

育成を支援します。

滋賀県産業支援プラザのホームページで、生産性向上web配信スクール事業として、もの

づくりの基礎からDXの取り組み方までを6つの講座（各約10分）で解説した講義簡易版

（動画）を公開しています。

視聴は以下のリンクから無料でご利用いただけます。

ＵＲＬ：https://www.shigaplaza.or.jp/service/mmic/#section05

しが産業生産性向上経営改善センター(MMIC)事業とは

経営者・幹部層向け講座（2日間コース）

企業ものづくり診断事業

生産性向上web配信スクール事業（動画）



１

２

企業ものづくり診断事業

県内企業・事業所等（ものづくり企業を対象）

26,400円/社(税込)

企業が自らの強みを伸ばし、弱みを改善するため、滋賀県知事認定の生産性
向上支援インストラクターによる「企業ものづくり診断」を実施します

～まずは簡易自己診断（HP掲載：無料）を行ってみてください～

対象

事業概要

企業負担金

事業内容 ◆ものづくり企業の経営方針やビジョンから、生産管理、原価管理、5Sまで、経験豊富な
 生産性向上支援インストラクターが企業に出向いて診断を行います
・企業から要請を受けて、診断員（インストラクター）が企業を訪問し、 ヒアリング、現場
視察を通じ、独自の診断リストに基づいて診断を行います

下記の手順で企業ものづくり診断を行います
①事前調査（２時間）事業推進員が訪問し、概要説明および情報収集をします
②予備診断（３時間）診断員（2名）が訪問し、企業およびものづくり現場の

全体把握を行います
③本診断 （６時間）診断員が訪問し、詳細な診断を行います
④報告会 （２時間）診断員が訪問し、診断結果を報告します
⑤報告書提出

経営者・幹部層向け講座（2日間コース）

経営者として、企業の持続的成長に必要な新たな視点を提供し、ビジネス構想
や経営環境変化に適応するための学びの場を提供します

県内企業・事業所等の経営者、幹部層及びその候補者

2026年1月下旬～2月中旬（2日間）

2025年 10月20日（月） ～ 12月25日（木）

対象

実施期間

内容

参加費

定員

募集期間

22,000円/人（税込）

10名 （１事業所 最大2名まで）

◆ものづくり企業の経営者・幹部層向けに、ものづくりに関する

 最新情報や新たな企業価値の創造について、大学

教授等によるワークショップを含む講義を展開します

(1) ものづくりの今後の課題（１日目）

・経営者に必要スキルを再学習して頂き、最新の

ものづくり情報と今後の課題を認識する

(2) 新たな企業価値の創造で変革に挑む（２日目）

・変革を遂げた企業の最新事例を学び、講師や他の

受講者と共に考え、企業価値の向上を目指します

経営層

現場管理者

リーダー

一般社員



しが産業生産性向上経営改善センター TEL:077-511-1423 FAX:077-511-1418
（URL) https://www.shigaplaza.or.jp/service/mmic/

出前人材育成講座

県内企業・事業所等 

＜カリキュラム例＞
基礎編（5S、品質管理手法、現場改善）
応用編（デジタル化、ChatGPT＆身の丈IoT活用）
実践編（約20の講座メニューから選択）

時間・回数：１講座３時間×３回を標準とします
(※１回あたりの時間・回数はご要望により決定)

110,000円/社 (税込）（１講座３時間×３回の場合)

企業ニーズに応じた改善手法やDX・IoTの基礎を学び、時流に合った生産性
向上を目指す若手人材を育成します

対象

講義概要

企業負担金

講義内容

３
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経営層

現場管理者

リーダー

一般社員

◆企業のニーズ（課題、懸案事項等）に応じた研修
 カリキュラムを作成し、企業の現場での実践研修を通じて、
課題解決ができる人材を育成します

現場管理者向け講座 (8日間コース)

県内企業・事業所等の現場管理者・リーダー・候補者

◆現場リーダーとしての資質向上を目指し、ものづくりの
 基礎理論や現場改善に必要な知識・ツールを学び、

   受講生企業の現場で実践的な改善実習を行います
(1) ものづくり理論の座学・グループワーク
・ものづくりの基礎概論、5S・3定、 VSM
・改善の進め方・IE・IoT講座、QC７/新QC7

(2）受講生企業の現場実習
・経営者ヒアリング、課題抽出、改善案策定

2025年9月～12月の内8日間

12名 （１事業所 最大2名まで）

2025年 6月9日（月） ～ ８月6日（水）

対象

実施期間

内容

参加費

定員

募集期間

経営層

現場管理者

リーダー

一般社員

生産プロセスの最適化に向けた改善活動を自主的に推進する『生産性の高い
現場をつくる』リーダーを育成します

88,000円/人（税込）

しが産業生産性向上経営改善センター
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